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W odpowiedzi na pismo znak: OIPiP-0010.136.2021 z dnia 7 wrze$nia 2021 r. - zapytanie
w sprawie zatrudniania piel¢gniarek w domach pomocy spotecznej (dalej: ,,DPS™), na
zasadach wynikajgcych z art. 26 ust. 5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 1. 0 zawodach pielegniarki
i potoznej (t.j. Dz. U. z 2021 1., poz. 479 ze. zm.) — dalej: ,,ustawa”, wyjasniam jak ponizej.

Zgodnie z art. 26 ust. 1 ustawy - pielegniarka lub potozna, ktére nie wykonuja zawodu tacznie

przez okres dluzszy niz 5 lat w okresic ostatnich 6 lat, a zamierzaja podjaé jego
wykonywanie, majg obowigzek zawiadomi¢ o tym wiasciwa okregowg rade pielegniarek
1 potoznych i odby¢ trwajace nie dhuzej niz 6 miesiccy przeszkolenie pod nadzorem innej
osoby uprawnionej do wykonywania odpowiednio zawodu pielegniarki lub poloznej,
legitymujgcej si¢ co najmniej S-letnim do$wiadczeniem zawodowym, zwanej dalej
»opiekunem”. Opiekuna wskazuje kierownik podmiotu, w ktérym odbywa sie przeszkolenie.
Tres¢ ustgpu 5 ww. przepisu stanowi, iz w okresie ogloszenia stanu zagrozenia

epidemicznego lub stanu epidemii pielggniarka lub polozna, o ktérej mowa w ust. 1,

jest zwolniona z odbycia przeszkolenia, o ktérym mowa w ust. 1, pod warunkiem, ze przez

pierwsze 3 miesigce wykonywania zawodu udziela §wiadczen zdrowotnych pod nadzorem

innej pielegniarki lub polozne;.
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Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy, wykonywanie zawodu pielegniarki polega na udzielaniu

swiadczen zdrowotnych., w szczegdlnosei na:

1) rozpoznawaniu warunkéw i potrzeb zdrowotnych pacjenta;

2) rozpoznawaniu probleméw pielegnacyjnych pacjenta;

3) planowaniu i sprawowaniu opieki pielegnacyjnej nad pacjentem;

4) samodzielnym udzielaniu w okreslonym zakresie $wiadczef zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych oraz medycznych czynnosci ratunkowych;
5) realizacji zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji;

6) orzekaniu o rodzaju i zakresie §wiadczen opiekuficzo-pielegnacyjnych;

7) edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia.

Zgodnie z art. 4 ust. 2 pkt 9 ustawy, zatrudnienie w DPS uwaza sie rowniez za wykonywanie

zawodu pielegniarki, z uwzglednieniem uprawnien zawodowych pielegniarki okreslonych

w_ustawie. Definicja swiadczen zdrowotnych zawarta w art. 2 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 711 ze. zm.), okreéla
powyzsze $wiadczenia jako dziatania stuzace zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub
poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw

odrgbnych regulujacych zasady ich wykonywania.

Zgodnie z art. 55 ustawy z 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1876 ze. zm.), DPS $wiadczg ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajgce i edukacyijne
na poziomie obowigzujgcego standardu, w zakresie i formach wynikajacych
z indywidualnych potrzeb oséb w nim przebywajacych. Nie sprawuja natomiast funkcji
leczniczych i nie zapewniajg $wiadczen medycznych. Jednak zgodnie z art. 58 ww. ustawy,
domy te umozliwiajg i organizujg mieszkanicom pomoc w korzystaniu ze $wiadczen opieki
zdrowotnej, przystugujacym im na podstawie ustawy z 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1285
ze zm.). Moga pokrywa¢ wydatki ponoszone na niezbedne ustugi pielegnacyjne w zakresie
wykraczajacym poza uprawnienia wynikajace z przepisow o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej, finansowanych ze $rodkéw publicznych, co uzasadnia takze zatrudnienie

pielegniarek (art. 58 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej).



Na podstawie § 5 ust. 1 pkt 2 lit. a i b rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spolecznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 734
ze zm.) DPS, niezaleznie od typu, $wiadczy ustugi opiekuficze polegajace m.in. na udzielaniu

pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych, pielegnacji.

Niezaleznie od powyzszego poza DPS, zgodnie z art. 68 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 3 pkt 4 ustawy
o pomocy spolecznej, opieka w placéwkach zapewniajacych calodobows opieke osobom
niepelnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszlym wieku polega na

swiadczeniu przez calg dobe ustug m.in. opiekunczych, zapewniajacych:

a) udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
b) pielegnacje, w tym pielegnacje w czasie choroby,
c) opieke higieniczng (art. 68 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy spoleczney).
Powyzsze ustugi opiekuficze w tych placowkach powinny zapewniaé¢ m.in. pielegnacje

w chorobie oraz pomoc w korzystaniu ze $wiadczen zdrowotnych.

Nalezy rozrézni¢ status prawny zatrudnienia pielggniarek w placéwkach ochrony zdrowia
oraz pielggniarek w DPS. Wynagrodzenie pielegniarek zatrudnionych w podmiotach
leczniczych jest finansowane ze srodkéw Narodowego Funduszu Zdrowia. W przypadku
ustug $wiadczonych przez DPS nie ma mozliwosci finansowania ich przez NFZ, poniewaz
s3 one jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej i wiekszosé pielggniarek,
jest zatrudnianych i wynagradzanych ze srodkéw budzetéw samorzadéw, na zasadach
rozporzgdzenia Rady Ministréw z 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936) - zatgcznik nr 3 F: Stanowiska w samorzgdowych
Jednostkach organizacyjnych - poz. 41.

Sposob finansowania wynagrodzenia pielegniarek zatrudnionych w DPS nie zmienia faktu,
iz w $wietle z art. 4 ust. 1 ustawy, pielegniarki te wykonuja $wiadczenia zdrowotne na
zlecenie lekarzy ubezpieczenia zdrowotnego, czyli lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej,
lekarzy specjalistéw z ambulatoryjnej opieki zdrowotnej, lekarzy z oddziatéow szpitalnych
(w ramach zlecen przy wypisie pacjenta ze szpitala) lub lekarzy spoza publicznej opieki

zdrowotne;.



Jezeli pielegniarka zatrudniona w DPS realizuje $wiadczenia zdrowotne zlecone przez
ww. lekarzy lub wykonuje inne $wiadczenia zdrowotne w ramach kompetencji pielegniarki,
to znajduje do niej zastosowanie uprawnienie okreslone w art. 26 ust. 5 ustawy, co oznacza,
1z moze by¢ zwolniona z odbycia przeszkolenia, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 ustawy, pod
warunkiem, Ze przez pierwsze 3 miesigce wykonywania zawodu udziela $wiadczen

zdrowotnych pod nadzorem innej pielegniarki.
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